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l. Examensrelevantes Wissen

Samtliche Fragen zum Thema Renten sind in dem nesmm 4. Rentenerlass vom
11.03.2010, BStBI | S. 227, Beck'sche Erlasse {BMF neu), geregelt. Das alte BMF-
Schreiben vom 16.09.2004 (BMF alt) hat nur nochdggdng flr Versorgungsrenten, die
auf einer vor dem 01.01.2008 vollzogenen Vermdgeetiagung beruhen.

1.1 Differenzierung zwischen Renten und dauernden Laste
Dauernde Lasten liegen vor, wenn die Leistungema@dxdar sind. Renten gelten als ver-

einbart, wenn die Leistungen unabénderbar sind (BNIRz. 47). Die Differenzierung hat
im Rahmen der 88 9 Abs. 1 Nr. 1 bzw. 10 Abs. 1INdrEStG Bedeutung.

1.2 Einteilung der Renten und dauernden Lasten

1.2.1 Welche Arten von Renten und dauernden Lasten sffbt e

Renten und dauernde Lasten werden in vier Gruppgeteilt:

e VeraulR3erungsrenten/-lasten;

* Versorgungsleistungen (die bisherige Unterscheidumigchen Renten und dau-
ernden Lasten existiert nach neuem Recht nicht)nehr

» Unterhaltsrenten/-lasten;

» Sonstige (z.B. Sozialversicherungsrenten, Schadsatzeenten u.a.).

1.3 Veraul3erungsrenten

1.3.1Was sind die Voraussetzungen einer VerauRBerun@dent

Wir werden im Folgenden nur noch von der Verauligstente reden, da eine Veraul3e-
rungslast so gut wie nie vorkommt. Eine Veraul3esusge liegt vor, wenn die Parteien
die Rente al§&egenleistungvereinbart haben (vgl. BMF neu Rz. 65 ff.).

Beispiet V veraulRert in 2010 an K eine Steuerberaterpr&ies vereinbaren als Gegenleis-
tung fiir die Ubertragung eine lebenslangliche RedigeK an V zu zahlen hat.

Hier liegt eine typische VerauRerungsrente vor. Raufpreis fur die Praxis wird in Form
monatlicher Rentenzahlungen erbracht.

Eine Rente, die unter Fremden vereinbart wirdiagelmalig eine VeraulRerungsrente, da
Fremde in der Regel einen Kaufpreis vereinbaren.
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1.3.2Wie errechnen die Parteien den "Wert" der RenteGagenleistung?

Der Wert einer Rente (sog. Rentenbarwert) kannwg@ke nach versicherungsmathemati-
scher Methode oder nach steuerlichem Bewertungsezahittelt werden (BMF neu Rz.
69). Fur die Klausur kommt nur die Ermittlung naBbwertungsrecht in Frage. Hierzu
stehen spezielle Tabellen zur Verfiigung (Beck ssteeiererlasse 200 § 12/1 und 14/1).
Die Barwerttabellen haben sich durch die Reform Edxschaftssteuerrechts ab 2009 er-
heblich geédndert. Sie werden kunftig jahrlich aageanderte Lebenserwartung angepasst.

Beispiet Wie Beispiel oben; Der Wert der Steuerberateripragtragt circa 350.000 €. V ist
zum Zeitpunkt des Beginns der Rentenzahlungen & Jdt. Die Parteien vereinbaren eine
Leibrente in Hohe von 2.400 € monatlich.

In der Tabelle Beck 200 8§ 14/1 finden Sie unter Sigalte "M&anner" und "vollendetes Le-
bensalter 60" den Vervielfaltiger 12,590. Dieseziblt sich immer auf die Jahresleistung.
Im vorliegenden Fall betragt der Rentenbarwert s¢thi400 € x 12 Monate x 12,590 =)
362.592 €. Geringe Abweichungen - wie im vorliegam@eispiel - sind dabei ohne Bedeu-
tung.

Der Rentenbarwert stellt fir V den VerauRerungspfgiehe § 16 EStG) und fur K die An-
schaffungskosten der Praxis dar.

1.3.3Wie ist der Barwert einer Zeitrente zu errechnen?

Der Barwert wird ebenfalls anhand der o. g. Talbediemittelt.

Beispiel V verdulRert an K ein Mietwohngrundstiick gegere éli Jahre lang zu zahlende
monatliche Rente in Hohe von 2.000 €. Gem. Tabklea.O. betragt bei einer Laufzeit von
20 Jahren der Vervielféaltiger 12,279. Damit betrd@t Rentenbarwert (2.000 € x 12 Monate
X 12,279 =) 294.696 €.

Der Vervielfaltiger muss stets mit dem Jahresweultipiliziert werden. Dies gilt auch
dann, wenn zum Beispiel die Rentenzahlung erstimBuli eines Jahres beginnt.

1.3.4Wie muss der Erwerber eines Wirtschaftsquts digdRenhlungen im Falle einer
VerauRerungsrente behandeln?

Die Behandlung richtet sich danach, ob das erw@Wirtschaftsgut im Betriebsvermo-
gen oder im Privatvermdgen gehalten wird. Im Fdis Erwerbs von Betriebsvermégen
ist der Barwert zum einen als Anschaffungskosteralivieren, zum anderen die Ver-
pflichtung zur Zahlung der Rente zu passivierenjeflem Bilanzstichtag ist die Renten-
verbindlichkeit neu zu berechnen. Die laufendent&sahlungen sind als Aufwand zu
behandeln.

Beispiet V verkauft an K Ende 2010 ein Grundstiick (Lagatpl Privatvermégen) gegen
eine Leibrente in H6he von 6.000 € monatlich. \bisitBeginn der Rentenzahlungen 60 Jah-
re alt.

Der Rentenbarwert betragt (6.000 € x 12 Monate 592 =) 906.480 €. In der Bilanz 2010
aktiviert K den Lagerplatz mit 906.480 €. Die Renerpflichtung passiviert er in gleicher
Hohe (BS: Grundstick an Rentenverpflichtung 906&@08er Vorgang ist in 2010 ohne
Gewinnauswirkung.
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In der Bilanz 2011 verringert sich die Rentenvecptiung. Der Vervielfaltiger fir einen 61-
jahrigen betragt nur noch 12,330. Die Rentenvetizinkeit ist somit in Héhe von (6.000 € x
12 Monate x 12,330 =) 887.760 € zu passivieren.NDiederung der Rentenverbindlichkeit
um (906.408 € ./. 887.760 € =) 18.648 € ist Er{fa§: Rentenverbindlichkeit 18.648 € an
Ertrag 18.648 €). Gleichzeitig ist die Rentenzaglimvoller Hohe (6.000 € x 12 =) 72.000
€ als Betriebsausgabe zu buchen (BS: Rentenaufd&n@0 € an Bank 72.000 €).

Bei Wirtschaftsgitern des Privatvermdgens ist g&f@.Abs. 1 Nr. 1 EStG der Ertragsan-
teil der Rente als Werbungskosten abzugsfahig. Beagsanteil ist bei Leibrenten der
Tabelle des § 22 Nr. 1 Satz 3 a) bb) EStG, bei kilbgeen Leibrenten der Tabelle § 55
EStDV zu entnehmen (BMF neu Rz. 71).

Beispiet V veraufRert im Juli 2010 an K ein Mietwohngrurictgt gegen eine monatliche
Leibrente in H6he von 4.000 €. V hat im VZ 2010 @8sLebensjahr vollendet.

Der Barwert (= Anschaffungskosten fir K) betrago00 € x 12 x 12,590 =) 604.320 €.

K hat Werbungskosten in H6he des ErtragsanteilfRdete (4.000 € x 6 Monate x 22 %) =
5.280 €.

Im Gegensatz zum Rentenbarwert wird der Ertragganie einmal berechnet und bleibt
fur alle Jahre gleich (8 22 EStG: "Bei Beginn denk vollendetes Lebensjahr ...")

Beispiel Im obigen Beispiel betrégt der Ertragsanteil aimcttien folgenden Jahren 22 %.

1.3.5Wie ist die Behandlung im Falle einer VerduReruasts

Auch bei einer VeraufRerungsrente kann zwischerm egibrente (= gleich bleibende Leis-
tungen) und einer dauernden Last (= abanderbastungien) unterschieden werden. Eine
dauernde Last dirfte in VerauRerungsfallen nueselorkommen, da die Parteien eine
gleich bleibende monatliche Zahlung bendétigen, umereprazisen Barwert (= Kaufpreis)
Zu ermitteln.

Auch im Falle einer dauernden Last werden die Wegbkosten nach § 22 EStG bzw.
§ 55 EStDV ermittelt (BMF neu Rz. 69).

Beispiet Im obigen Beispiel betragt die monatliche Leigtuh000 €, der Ertragsanteil
(22 %) = 880 €. Damit besteht die monatliche Zaplans 880 € Zins und 3.120 € Tilgung.
Die Tilgung ist im Privatbereich ohne steuerlichesivirkung, der Zinsanteil stellt bei Ver-
mietung des Mietwohngrundstiicks Werbungskosterfsigine § 9 Abs. 1 Nr. 1 EStG).

Es ist vom Ergebnis her gleichgultig, ob die Pariegine Rente oder eine dauernde Last
vereinbaren. In beiden Fallen sind pro Monat 8&0s€Zinsen = Werbungskosten abzugsfa-
hig.
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1.3.6 Wie muss der VerdulRerer die Rentenzahlungen belm&@nde

Der Veraul3erer muss die Rentenzahlungen grundsé@taéich § 22 Nr. 1 Satz 3 a) bb)
EStG mit dem Ertragsanteil versteuern. Dies givad fur die VerédufRerung von Privat-
vermogen als auch fir die Verauf3erung von Betrigdostigen (zum Problem des Wabhl-
rechts bei BetriebsverauRerung siehe Skript 8 16ES

Beispiet Im obigen Beispiel muss V pro Monat (4.000 € X22) 880 € versteuern.

V kann den Werbungskostenpauschbetrag des 8§ 9 B8tG i.H. von 102 € in Anspruch
nehmen.

Haben die Parteien eine dauernde Last vereintsirgzwar der Ertragsanteil nach § 22
EStG zu ermitteln, die Versteuerung erfolgt abesrit 20 Abs. 1 Nr. 7 EStG (BMF neu
Rz. 75), da die Vorschrift des § 22 EStG direkt fimrRenten anwendbar ist. Fur den Ve-
raulRerer hat dies den Vorteil, dass er die AbggHtauer in Anspruch nehmen kann (8
32d Abs. 1 EStG).

Beispiet Vereinbaren die Parteien im obigen Beispiel aiisklich die Geltung des § 323
ZPO, so liegt eine dauernde (VeraufRerungs-)Last¥er Ertragsanteil betragt unveréandert
22 %. Die Besteuerung erfolgt aber Uiber § 20 Abdr. 7 EStG.
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1.4 Die Versorgungsleistung

1.4.1 Welche entscheidende Anderung gibt es bei den Mersgsrenten ab VZ 2008?

Bei den so genannten Versorgungsleistungen haeslasiich um ein sehr altes Rechtsinsti-
tut, das ursprunglich aus der Landwirtschaft kombie Eltern Ubertrugen regelmafiig
noch zu Lebzeiten ihren landwirtschaftlichen Bdtrauf die Kinder. Im Gegenzug muss-
ten sich diese verpflichten, an die Eltern einefetlange Versorgung zu leisten. Im Laufe
der Zeit wurde dieses Rechtsinstitut der so gemanbibergabevertrage auf die Ubertra-
gung von Betrieben, Kapitalgesellschaften, Wertpagn, Immobilien und ahnlichem

Wirtschaftsgutern ausgedehnt (vgl. den alten Remtass vom 16.09.2004).

Es handelt sich somit bei den UbergabevertrageneimmRechtsinstitut der vorwegge-
nommenen Erbfolge. Die Ubertragung des Betriebsezfolgt im Kreise der Familie un-
entgeltlich. Die Zahlung der Versorgung erfolgt ausaten Grinden.

Mit Wirkung ab dem Jahr 2008 wurde das Rechtsitsiieder auf seinen urspriinglichen
Zweck reduziert.

Fur Ubertragungen, dieach dem31.12.2007erfolgen, wurde die steuerliche Regelung in
8§ 10 Abs. 1 Nr. 1a EStG n.F. vollig neu geregdlir. Bbertragungen, die vor dem 1.1.2008
erfolgten, bleibt die alte Rechtslage weiterhin geliend (§ 10 Abs. 1 Nr. 1la EStG a.F.).
§ 10 Abs. 1 Nr. 1a EStG i.d.F. des JStG 2008 siehtdass die Versorgungsleistungen in
vollem Umfang berlcksichtigt werden. Eine Untersgtieg zwischen voll abzugsfahigen
Versorgungsleistungen und eine als Sonderausgdizéeh@are Leibrente entfallt fur Ver-
trage, die nach dem 31.12.2007 abgeschlossen werden

Klarstellend ist jetzt in § 22 Nr. 1b EStG ausdiigtkgeregelt, dass der Sonderausgaben-
abzug beim Ubernehmer des Vermogens spiegelbildkorespondierend) zur Besteue-
rung der Versorgungsleistungen als sonstige Einktingim Empfanger, d.h. beim Uber-
geber des Vermogens, fuhrt.

1.4.2 Welche Prinzipien gelten fiir die Ubergabevertragemneuem Recht?

Nach § 10 Abs. 1 Nr. 1a EStG n.F. liegt ein Ubeeyaitrag nur (noch) vor, wenn ein Be-
trieb, Teilbetrieb, Mitunternehmeranteil oder emmdestens 50 %ige Beteiligung an einer
GmbH Ubertragen werden.

1.4.3Wie muss die monatliche Rente beschaffen sein?

Nach § 10 Abs. 1 Nr. 1a EStG muss die Versorgurggslegen lebenslang gewahrt wer-
den. Vereinbaren die Parteien eine zeitlich besdted Rente, so kann ein
Ubergabevertrag mit Versorgungsleistung nicht egein. In diesem Fall ist stets von einer
VeraulRerungsrente auszugehen (BMF neu Rz. 57).

1.4.4Welche Voraussetzungen muss der Empfanger derrdaermgperfiullen?

Der Empfanger der Versorgungsleistung muss unbéskhsteuerpflichtig sein. Hier ist
die Vorschrift des 8§ 1a Abs. 1 Nr. 1a EStG zu beathDanach gilt ein Versorgungsemp-
fanger auch dann als unbeschréankt steuerpfliciviggpn er in Europa seinen Wohnsitz hat,
die Versorgungsleistung in seinem Wohnsitzstaatgaert und dies nhachgewiesen wird.
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1.4.5Kann auch der Teil eines Betriebes libertragen we?de

Da Versorgungsleistungen stets zu einer unentgedi Ubertragung fiihren, gelten die
Grundsatze des 8 6 Abs. 3 Satz 2 EStG. Danach istieciner vorweggenommenen Erb-
folge auch mdglich, nur Teile eines Betriebs zurtibgen. Dieser Grundsatz gilt auch im
Rahmen des § 10 Abs. 1 Nr. 1a EStG (BMF neu RzZD&3. gleiche gilt fur die Ubertra-
gung von Teilen eines Mitunternehmeranteils.

1.4.6 Welche Probleme entstehen bei der Ubertragung vdeil&n an einer GmbH?

Zu einer begunstigten Vermogensiubertragung im Zaosamhang mit Versorgungsleistun-
gen fuhrt nur die Ubertragung eines mindestens Sfe#agenden Anteils an einer GmbH
(BMF neu Rz. 15). Hierunter fallt auch die Untermsngesellschaft nach § 5a GmbH-
Gesetz sowie européische Gesellschaftsformen edidaditschen GmbH entsprechen.

Der Ubertragende muss vor der Ubertragung Geséhidfes der GmbH gewesen sein und
diese Tatigkeit nach der Ubertragung aufgeben.Ib@rnehmende muss nach der Uber-
tragung Geschaftsfuhrer der GmbH sein. Dabei istnsshadlich, wenn er schon vor der
Ubertragung Geschaftsfiihrer war. Gibt der Bescleeskine Geschaftsfilhrer-Téatigkeit
spater auf, kann er ab diesem Zeitpunkt die Verswsleistungen nicht mehr als Sonder-
ausgaben abziehen (BMF neu Rz. 18).

1.4.7 Muss das Ubertragene Vermogen ausreichen, um disoMgingsleistungen zu fi-
nanzieren?

Bereits nach altem Recht war es erforderlich, disstbertragene Wirtschaftsgut geni-
gend Ertrage abwirft, um auf mittlere Sicht die S@gung erwirtschaften zu kénnen. Die-

ser Grundsatz gilt auch fir die Ubergabevertragd meuem Recht (BMF neu Rz. 26 ff.).

Dabei wird in der Regel der Gewinn des Jahres @éemdgensiubertragung und der beiden
vorangegangenen Jahre herangezogen (BMF neu Rz. 34)

Fuhrt der Ubernehmer des Betriebs diesen weitegjlsdie Vermutung, dass die Ertrage
ausreichen, die Versorgung zu erwirtschaften (BM& Rz. 29).

1.4.8 Was geschieht, wenn der Ubertragene Betrieb verioler umgewandelt wird?

Wird der Ubertragene Betrieb, Teilbetrieb, Mitunetmeranteil oder Anteil an einer

GmbH spéater veraul3ert, so ist dies fur den Abzugveesorgungsleistungen unschéadlich,
wenn der Erlés dazu verwendet wird, wieder ein $¢haftsgut im Sinne des § 10 Abs. 1
Nr. 1la EStG zu erwerben (BMF neu Rz. 36 ff.). Dgésauch, wenn der tUbertragene Be-
trieb umgewandelt wird und der neue Betrieb wiedlerVoraussetzungen des § 1 Abs. 1
Nr. la EStG erfillt.

Beispiet Der Vater hat in 2010 einen Anteil an einer Anasdzietat (Gesellschaft birgerli-
chen Rechts) auf seine Tochter unentgeltlich gegea Versorgungsleistung tbertragen. In
2011 wird die Sozietét in eine GmbH und Co. KG uwaedelt.

Da es sich auch bei der GmbH und Co. KG um einemrnehmerschaft im Sinne des § 10
Abs. 1 Nr. 1a EStG handelt, ist die Umwandlung hésddch.
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1.4.9Was sind die steuerlichen Folgen einer Versorgugigislngen?

Da 8§ 10 Abs. 1 Nr. 1a EStG nicht mehr zwischenrdiegbrente und einer dauernden Last
unterscheidet, kann die Versorgungsleistung stetgollem Umfang abgezogen werden
(BMF neu Rz. 59 ff.). Werden allerdings ab&nderbéeesorgungsleistungen vereinbart,
so mussen auch die geanderten Versorgungsleistwstgisnaus den Gewinnen des Unter-
nehmens erwirtschaftet werden kdnnen. Ist diest miehFall, so liegt insoweit eine steuer-
lich unbeachtliche Unterhaltsrente vor (BMF neu &B).

Der Empfanger muss die Versorgungsleistungen kooretierend nach § 22 Nr. 1b EStG
versteuern.

Die Ubertragung des Betriebs etc. erfolgt grundgfitzinentgeltlich, so dass die Grund-

satze des 8§ 6 Abs. 3 EStG anzuwenden sind. Didigl3tjedoch nicht aus, dass neben der
Versorgungsleistung auch noch Ausgleichszahlungeeinbar werden, die zu einem Ent-

gelt fuhren kdnnen (vgl. Lehrbrief zur vorweggenoeman Erbfolge).

Achtung! Auch wenn die Zahlung der Versorgungsieigtim Zusammenhang mit der
Ubertragung eines Betriebs etc. steht, darf diesdtgungsleistungen niemals als Betriebs-
ausgabe abgezogen werden (8§ 10 Abs. 1 Nr. 1a EBt€ispecialis zu § 4 EStG).
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1.5 Die Unterhaltsrente

1.5.1 Was sind die Voraussetzungen einer Unterhaltsrente?

Eine Unterhaltsrente liegt dann vor, wenn die Rémtauernde Last mehr als doppelt so-
viel wert ist wie der Ubertragene Gegenstand (BM& Rz.66 am Ende).

Beispiet Ein 60 jahriger Onkel Gbertragt in 2010 auf sairdeffen ein Baugrundstiick
(Wert 20.000 €) gegen eine monatliche Leibrentddhe von 2.000 €. Der Barwert (2.000 €
x 12 x 12,590 = 302.160 €) ist mehr als doppehach wie der Wert des Grundstiicks. Da-
mit liegt eine Unterhaltsrente vor.

Beispiel Wie oben. Das Grundstiick ist 250.000 € wert Riate betragt 200 € monatlich.
Der Barwert (200 € x 12 x 12,590 =) 30.216 € bdtrig ca. 12 % des Grundstickswerts.
Damit liegt keine Unterhaltsrente vor. Es ist zufpn, ob teilentgeltliche Verauf3erung (Ve-
rauBerungsrente) oder ein Ubergabevertrag (Veragsgente) vereinbart war.

1.5.2Was sind die Folgen einer Unterhaltsrente?

Die Behandlung der Unterhaltsrente ist unproblesohtiDer Leistende hat fir das erwor-
bene Wirtschaftsgut keine Anschaffungskosten unthkdie Zahlungen steuerlich nicht
geltend machen (8 12 Nr. 2 EStG); der Empfangendgsidie Unterhaltsrente nicht ver-
steuern (nicht steuerbarer Zufluss im Privatverm@ge

In der Klausur sollten Sie die Unterhaltsrente prirffen, wenn Leistung (Rente) und Ge-
genleistung (Ubertragung eines Wirtschaftsgutefffillig voneinander abweichen. Gerin-
ge Abweichungen (z.B. Rentenbarwert 251.678 €, Wia$ Ubertragenen Betriebs
240.000 €) sind grundséatzlich ohne Bedeutung.

Bei Vorliegen einer Unterhaltsrente ist § 33a E3tGorifen (vgl. Lehrbrief zu den aulRer-
gewdhnlichen Belastungen).

1.6 Prufungsreihenfolge

Zuerst ist die Unterhaltsrente zu prifen. Liegsdieicht vor, ist zu prufen, ob die Voraus-
setzungen flur einen Ubergabevertrag, also eineovuagsrente vorliegt. Ist auch dies zu
verneinen, liegt in der Regel eine Veraul3erungsreot.
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1.7 Sozialversicherungsrenten

1.7.1 Was hat sich mit der Einfihrung des Alterseinkiygfsetzes geandert?

Siehe ausfiihrlich BMF Beck’sche Erlasse § 10/9

Durch das Alterseinkiinftegesetz wurde mit WirkubgvZ 2005 das System der Besteue-
rung vollig neu gestaltet, da die bisherige Besteug mit dem Ertragsanteil als verfas-
sungswidrig beurteilt wurde (umfassend: BMF vomO093010, Beck'sche Erlasse 8§
10/9).

Die bisherige Unterscheidung zwischen AltersreBt@yerbsminderungsrente, Hinterblie-
benenrente u.a. hat keine Bedeutung mehr (BMF aRz(135).

Entsprechend dem Jahr des Rentenbeginns versjedertRentnetebenslangnur einen
bestimmten Teil der Rente (sog. Kohortenprinzigr Besteuerungsanteil beginnt in 2005
mit 50 % und erhdht sich jedes Jahr um 2 % (s. [fl@abe § 22 Nr. 1 Satz 3 a) aa) EStG).

Nach 8§ 22 Nr. 1 Satz 4 wird fur jeden Steuerpfiggn einindividueller steuerfreier Tell
berechnet, den er lebenslang beibehalt.

Beispiet Der Steuerpflichtige erhalt seit 2001 eine maoolad Altersrente von 1.400 €. Im
VZ 2005 wird fur ihn ein individueller steuerfrei@eil errechnet: (12 Monate x 1.400 € =
16.800 € x 50 %) = 8.400 €. Der Steuerpflichtigesteuert daher in 2005 (16.800 € ./.
8.400 € =) 8.400 €.

Fortfihrung des Beispiels Steigt die Rente in 2010 auf 1.500 €, dann vaeesteer:

12 Monate x 1.500 € 18.000 €
personlicher Freibetrag ./. 8.400 €
steuerpflichtig 9.600 €

Beginnt die Rentenzahlung in 2005 oder spater @arathnet sich der steuerfreie Teil ab
dem Jahr, das dem Rentenbeginn folgt (8§ 22 Nrid S&StG).

Beispiel Der Steuerpflichtige bekommt ab November 200@ diitersrente von 800 € mo-
natlich. In 2009 versteuert er (2 Monate x 800%8x%6=) 928 €. In 2010 bekommt er einen
lebenslangen steuerfreien Teil in Hohe von 4.032i€ser errechnet sich wie folgt:

12 Monate x 800 € 9.600 €
steuerpflichtig 58 % A 5.568 €
steuerfreier Teil 4.032 €

1.7.2 Welche Auswirkungen haben Rentenerh6hungen?

Regelmé&Rige Anpassungen fihren nach § 22 Nr. 17988G zu keiner Veranderung des
lebenslangen steuerfreien Teils. Dies fuhrt abeugddass im Ergebnis die Rentenerho-
hungen kiinftig zu 100% besteuert werden.

Beispiet Ein Rentner bekommt seit November 2008 eine ntichat Rente in Hohe von
1.000 €. Ab August 2010 erhéht sich die Rente aufgrregelmafiiger Anpassung auf
1.030 €.
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Der steuerfreie Teil der Rente ist auf der BasisREnte 2009 zu ermitteln:

12 Monate x 1.000 € 12.000 €
steuerpflichtig 56 % A 6.720 €
steuerfreier Tell 5.280 €

In 2010 versteuert der Rentner wie folgt:

Januar bis Juli (1.000 € x 7 Monate =) 7.800
August bis Dezember (1.030 € x 5 Monate =) 5450
Summe 12.150 €
Steuerfreier Teil (unverandert) J. 5.280 €
Steuerpflichtig 6.870 €

1.7.3Welche Auswirkungen haben Veranderungen des Jatiragb der Rente?

Nach 8 22 Nr. 1 Satz 6 EStG ist in Féllen, in dekeine regelmélige Anpassung vorliegt
(z.B. Kurzung wegen Anrechnung anderer Einkunftegd @es Ehegatten), der steuerfreie
Teil entsprechend zu kirzen.

Beispietl Ein Rentner bekommt seit 2008 eine Rente in Hdahe1.000 €. Ab Januar 2010
wird die Rente um 300 € wegen Anrechnung andergk{iifte gekirzt.

VZ 2009:

12 Monate x 1.000 € 12.000 €
steuerpflichtig 56 % A 6.720 €
steuerfreier Tell 5.280 €
VZ 2010:

12 Monate x 700 € 8.400 €
steuerfreier Teil (5.280 € x 700/1.000 =) J. _6HBE€
steuerpflichtig 4704 €

1.7.4Wie berechnet sich der steuerfreie Teil, wenn veesene Renten aufeinander fol-
gen?

Folgen Renten aus derselben Versicherung (alsoSoBialversicherung) aufeinander, so
andert sich der steuerfreie Teil nicht (BMF neu E&3ff.).

Beispiel: Ein Arbeithnehmer bekommt ab August 200 &rwerbsminderungsrente in Hohe
von 800 € monatlich. Ab Januar 2010 bekommt er Altersrente in Hohe von 1.100 € mo-

natlich.
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VZ 2009:
12 Monate x 800 € 9.600 €
steuerpflichtig 56 % A 5.376 €
steuerfrei A. 4224 €
VZ 2010:

Der steuerfreie Teil errechnet sich grundsatzliod mei der Erwerbsminderungsrente; aller-
dings erfolgt eine relative Anpassung:

12 Monate x 1.100 € 13.200 €
steuerfreier Teil 4.224 € x 1.100/800 A 5.808

steuerpflichtig 7.392 €
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1.8 Betriebliche Alterversorgung

Die Besteuerung der Leistungen aus einer betrisdaidltersversorgung ist in zahlreichen
Vorschriften geregelt (siehe BMF vom 31.03.2010;KBsche Erlasse § 79/1).

System der betrieblichen Altersversorgung

Direktzusage In diesem (einfachsten) Fall gewéahrt der Arbeitgebe
seinem Arbeitnehmer eine Altersversorgung. Die na-
heren Voraussetzungen sind im Gesetz zur betriebli-
chen Altersversorgung geregelt.

Der Arbeitgeber bildet fir die Zusage eine Pensions
rickstellung (8 6a EStG), die seinen Gewinn mindert

Der Arbeitnehmer muss in seinem aktiven Erwerbsle-
ben die Zusage nicht versteuern.

Die Auszahlung der betrieblichen Rente ist nac® § 1
EStG in voller H6he zu versteuern.

Durch das Alterseinkiinftegesetz haben sich hierekei
Anderungen ergeben.

Direktzusage mit Rickde- Ha&ufig schliel3t der Arbeitgeber eine Versicherubg a
ckungsversicherung um die spatere Pension finanzieren zu kénnen (Ruck-
deckungsversicherung).

Die Beitrage zur Ruckdeckungsversicherung kann der
Arbeitgeber in voller Hohe als Betriebsausgabe gel-
tend machen.

Im Gegenzug muss er aber die angesparten Beitrage
in seiner Bilanz aktivieren.

Der Arbeitnehmer erlangt keine Anspriiche gegen die
Ruckdeckungsversicherung.

Daher ergeben sich bei der Besteuerung keine Beson-
derheiten gegenuber der blof3en Direktzusage.
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Direktzusage mit Unter-
stitzungskasse

Gehaltsumwandlung § 3
Nr. 63 EStG
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Der Arbeitgeber kann die Pensionsverpflichtung auf
eine Unterstitzungskasse auslagern. Er zahlt dann
monatliche Beitrage an die Unterstitzungskasse, die
er als Betriebsausgabe geltend machen kann (Lohn-
aufwand).

Bei Finanzierung Uber eine Unterstitzungskasse bil-
det der Arbeitgeber keine Pensionsruckstellung. Er
aktiviert auch keine Anspriiche gegen die Unterstut-
zungskasse.

Die Rente wird spater von der Unterstitzungskasse a
den Arbeitnehmer gezahlt, ohne dass der Arbeitneh-
mer einen direkten Anspruch gegen diese hat (abge-
kUrzter Zahlungsweg).

Bezuglich der Besteuerung der Betriebsrente ergeben
sich keine Besonderheiten gegenuber der blof3en Di-
rektzusage.

Der Arbeitnehmer kann bis zu 4 % der jeweils gelten
den Beitragsbemessungsgrenze in

* einen Pensionsfonds

» eine Pensionskasse oder in

» eine Direktversicherung
steuerfrei einzahlen.

Pensionsfonds und Pensionskassen sind vom Arbeit-
geber unabhangige juristische Personen. Der Arbeit-
nehmer erwirbt unmittelbar Rentenansprtiche gegen

den Fonds bzw. die Kasse.

Direktversicherungen sind Lebensversicherungen, die
der Arbeitgeber auf das Leben des Arbeitnehmers
abschlief3t. Auch hier erwirbt der AN unmittelbare
Anspriiche gegen die LV-Gesellschatft.

Die Direktversicherung muss nach dem 31.12.2004
abgeschlossen worden sein, damit 8 3 Nr. 63 EStG
anwendbar ist.

Wurde die Versorgungszusage nach dem 31.12.2004
erteilt, so erhoht sich der Hochstbetrag um 1.800 €

Begunstigt sind allerdings nur Vertrage, die eieaR
te oder maximal eine Kapitalauszahlung i.H.v. 30 %
des angesparten Kapitals vorsehen.

Die Rente ist nacB 22 Nr. 5 EStG(also nicht nach
§ 19 EStG) in voller H6he zu versteuern.
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Direktversicherung § 40b
Abs. 1 EStG a.F.

(Kapitalgedeckte)
Pensionskasse
8 40b Abs. 1 EStG a.F.

Riester-Rente

Rurup-Rente
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Beitrage zu Direktversicherungen, die vor dem
1.1.2005 abgeschlossen wurden, konnten mit einem
Pauschalsteuersatz von 20 % besteuert werden.

Eine Kapitalauszahlung der Direktversicherung &t b
diesen Vertragen steuerfrei (8 20 Abs. 1 Nr. 6 BStG
Eine Auszahlung in Form einer Rente wird nach § 22
Nr. 5 Satz 2 i.V.m. 8 22 Nr. 1 Satz 3 a) bb) EStiE m
dem Ertragsanteil besteuert.

Erfullen alte Direktversicherungsvertrage die V@-au
setzungen des 8 3 Nr. 63 EStG, so wird ab VZ 2005
8 3 Nr. 63 EStG auf diese Vertrdge angewandt, wenn
der AN nicht bis 30.06.2005 auf die Anwendung ver-
zichtete. Im Falle eines Verzichtes gilt dann waiire

8 40b EStG. Altvertrage, die die Voraussetzungen de
8 3 Nr. 63 EStG nicht erfillen (=Regelfall), werden
weiterhin nach 8§ 40b EStG besteuert.

Neben 8 3 Nr. 63 EStG kann der AG Beitrage zu ei-
ner Pensionskasse weiterhin pauschal mit 20 % be-
steuern.

Die Renten aus dieser Pensionskasse sind dann nach
§ 22 Nr. 5 Satz 2i.V.m. § 22 Nr. 1 Satz 3 a) bBj&
nur mit dem Ertragsanteil zu besteuern.

Die Riester-Rente gehort nur insoweit zur betriebli
chen Altersversorgung, als Anspruchsberechtigte in
der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversiche
bzw. Besoldungsempféanger sein mussen.

Altersvorsorgebeitrage sind grundsatzlich nach®8§ 7
ff. EStG zulageberechtigt. Sie konnen nach § 10a
EStG als Sonderausgabe geltend gemacht werden,
wenn dies fur den Steuerpflichtigen giinstiger ist.

Renten sind nach § 22 Nr. 5 EStG in vollem Umfang
Zu versteuern.

Unter den Voraussetzungen des 8§ 10 Abs. 1 Nr. 2b
EStG kdnnen Beitrage zu einer privaten Rentenversi-
cherung (Lebensversicherung) im Rahmen der
Hochstbetrdge des 8§ 10 Abs. 3 EStG als Vorsorge-
aufwendungen geltend gemacht werden.

Renten aus derartigen Vertrdgen werden — wie So-
zialversicherungsrenten — also mit einem steigenden
Anteil versteuert (vgl. 8 22 Nr. 1 Satz 3 a) aa)@&S
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. Examensrelevante Falle

Fall 1: V hat vor vielen Jahren ein Dreifamilienhaus #00.000 € (Grund und Boden
20.000 €) erworben. Da das Haus renovierungsbéglistf entschlief3t sich V, das Gebau-
de an K zu verauf3ern. Der Kaufvertrag wird am 02@20 geschlossen, Nutzen und Las-
ten gehen zum 01.03.2010 Uber. Als Entgelt vereerb& und V folgendes: K tibernimmt
eine auf dem Gebaude lastende und noch voll valeiti¢ypothek in Héhe von 200.000 €.
K verpflichtet sich auf3erdem, an den 72-jahrigeabV01.03.2010 monatlich eine Leibren-
te i.H.v. 3.900 € zu bezahlen. Die Parteien gindawon aus, dass der Grund und Boden
10 % des Kaufpreises ausmacht. Die Mieteinnahmtaden pro Monat 1.400 €.

Wie haben K und V diesen Vorgang im VZ 2010 erteagslich zu behandeln? (Neben-
kosten des Erwerbs wie z.B. GrESt, Notar etc. aufter Acht zu lassen).

Fall 2: Die Mutter ist zusammen mit zwei weiteren Arz@asellschafterin einer Praxis-
GbR. Das Kapitalkonto der Mutter belauft sich zuin0Q2.2010 auf 100.000 €. Der Wert
des Praxis-Anteils betragt 300.000 €. Zum 01.010A@dertragt die Mutter die Halfte ihres
Praxis-Anteiles auf ihre Tochter. Die Tochter végbitet sich, an die Mutter 60.000 € so-
wie eine lebenslangliche Versorgung in Hohe von8@0 bezahlen.

Bitte beurteilen Sie die Folgen des Vertrags atisagsteuerlicher Sicht
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1. Losungen

Fall 1

Da der Vertrag unter Fremden geschlossen wird, dlaad sich um eine VerdulRerungsren-
te. Der Kaufpreis ergibt sich aus der Einmalzahlung dem Barwert der Rente.

Der Vervielfaltiger flr Leibrenten von Mannern ligt nach Anlage zu 8 14 Abs. 1 BewG
(Beck’sche Steuererlasse 200 14/1) bei vollend&&rhebensjahr 8,829.

Rentenbarwert somit (12 x 3.900 € x 8,892 =) 415 .44Dass die Rente erst ab Marz ge-
zahlt wird, ist ohne Bedeutung, da stets der Jalmegsnzusetzen ist.

Der Kaufpreis betragt somit (200.000 € + 416.14% €16.145 €. Auf das Gebaude entfal-
len (616.145 € x 90% =) 554.531 €.

Die AfA ergibt sich aus 8§ 7 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2&a@®&S3n den monatlichen Rentenzahlun-
gen ist ein Zinsanteil enthalten, der 88 9 Abs.rlI\N 22 Nr. 1 Satz 3 a) bb) EStG zu be-
rechnen ist:

Einklnfte gem. § 21 EStG

Mieteinnahmen 14.000 €
AfA (554.531 € x 2 % x 10/12 =) A 9.243 €
Zinsanteil der Rente (10 x 3.900 € x 13 %) J. .07B €
Einkilinfte A 313 €

Der VerauRRerer V muss den in den Rentenzahlungéralesnen Ertragsanteil nach § 22
Nr. 1 Satz 3 a) bb) EStG versteuern.

Renteneinnahme (10 x 3.900 € x 13%=) 5.070 €
WK-Pauschbetrag gem. § 9a Satz 1 Nr. 3 EStG A 102 €
Einkinfte 4.968 €

Fall 2

Da eine Ubertragung unter Angehdrigen stattfindist, der Fall vorrangig als
Ubergabevertrag zu priifen (vgl. BMF neu Rz. 5).sDéehlie3t aber nicht aus, dass die
Parteien eine Teilzahlung neben der Versorgungsteisvereinbaren (BMF zur vorweg-
genommenen Erbfolge vom 13.01.1993, BStBI Il S, &7 7).

Zu prufen ist, ob bezuglich der 300 € monatlicheeifersorgungsleistung im Sinne des
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 a EStG vorliegt. Die Ubertragames Mitunternehmeranteils ist in § 10
Abs. 1 Nr. 1a EStG als begunstigtes Wirtschaftsmsdricklich aufgefuhrt. Nach dem
Rechtsgedanken des § 6 Abs. 3 Satz 2 EStG ist diechbertragung eines Teils eines
Mitunternehmeranteils begunstigt.

Grundsétzlich muss die Versorgung aus dem uUberteag8etrieb etc. finanzierbar sein.
Angesichts der geringen monatlichen Zahlungen khes im vorliegenden Fall unterstellt
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werden (Beweiserleichterung gemafRl BMF neu Rz. 36Die Versorgung wird auch le-
benslang gewéhrt und die Mutter ist in Deutschlanbleschrankt steuerpflichtig (8 1 Abs.
1 EStG). Die Gewahrung einer Versorgungsleistuhgt fSlomit nicht zu einem Entgelt.

Nach der so genannten Einheitstheorie (BMF zur eggenommenen Erbfolge, a.a.O.,
Rz. 35) ist eine Ubertragung eines Mitunternehnteisnals entgeltlich zu behandeln,
wenn das Entgelt gro3er als das Ubertragene Klapitial ist. Da der halbe Mitunterneh-
mer Anteil Gbertragen wird und das Ubertragene tadqmnto somit 50.000 € betragt, liegt
die Teilzahlung Uber diesem Betrag.

Da die Voraussetzungen des § 16 Abs. 1 Nr. 2 E&t& arfillt sind (keine Ubertragung
eines ganzen Mitunternehmeranteils) fuhrt die Béilang bei der Mutter zu einem lau-
fenden Gewinn:

Erlos 60.000 €
Ubertragenes Kapital A. 50.000 €
Gewinn 10.000 €

Die Tochter muss die aufgedeckten stillen Resenvé#the von 10.000 € in einer Ergan-
zungsbilanz aktivieren.

Die Tochter kann die monatlichen Zahlungen als omaukgabe in Ho6he von (12 Monate
x 300 € =) 3.600 € pro Jahr geltend machen.

Die Mutter muss nach § 22 Nr. 1b EStG pro JahrMbaate x 300 € =) 3.600 € versteu-
ern.



